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La Universidad Veracruza-
na (uv) se fundó en 1944 
como una institución des-

tinada a ofrecer educación en los 
niveles medio y superior del esta-
do de Veracruz. La capital, Xalapa, 
fue la sede que vio nacer a la que 
se convertiría en el alma mater de 
millares de personas. La geogra-
fía de la entidad veracruzana y el 
desarrollo de distintas ciudades 
y regiones distribuidas a lo largo 
y ancho del estado han determi-
nado la forma de crecimiento de 
esta Máxima Casa de Estudios 
para dar cobertura y atender las 
necesidades sociales de forma-
ción académica.

Cada región del estado pre-
senta una identidad cultural 
propia, así como un desarrollo 
económico y social relaciona-
do con los recursos naturales. 
Su historia y ubicación geográ-
fica se encuentran imbricadas 
en el contexto del territorio na-
cional. Por una parte, en el nor-
te y sur del estado la economía 
ha dependido en gran medida de 
la exploración y explotación del 
petróleo y sus derivados. 

Las regiones de Veracruz, 
Orizaba y Xalapa cuentan con 
localizaciones estratégicas como 
lo son el puerto marítimo y las 
rutas de conexión hacia el cen-

tro del país. Además del sector 
agrícola, se establecieron di-
versas industrias de la transfor-
mación, empresas de servicios, 
instituciones de gobierno e ins-
tituciones educativas entre otros 
sectores importantes para la ge-
neración de vocaciones regiona-
les que han orientado el proyecto 
de extensión y regionalización 
de la uv a lo largo de su historia. 
En consecuencia, se han crea-
do las regiones universitarias de 
Xalapa, Veracruz, Orizaba-Cór-
doba, Poza Rica-Tuxpan y Coat-
zacoalcos-Minatitlán.

Desde la época precolombi-
na, la zona donde se ubica Ori-

zaba ha tenido gran relevancia 
en ámbitos sociales, políticos, 
económicos y culturales. Gra-
cias a los recursos naturales dis-
ponibles y a su clima templado 
se convirtió en ruta de tránsi-
to humano y de mercancías, así 
como un lugar de asentamiento 
de personas que encontraron en 
estas tierras un sitio cómodo y 
propicio para habitar y producir. 
Durante la Colonia y el México 
independiente, se desarrollaron 
grandes empresas de cultivos 
agrícolas, principalmente ta-
baco, caña de azúcar y café, ge-

nerando el florecimiento de las 
villas de Orizaba y de Córdoba. 

El recurso hídrico y la cons-
trucción de la ruta ferrovia-
ria entre el Puerto de Veracruz 
y la Ciudad de México para la 
puesta en marcha del Ferroca-
rril Mexicano en 1873 hicie-
ron aún más atractivo el valle de 
Orizaba para la inversión en el 
sector industrial que ya conta-
ba con antecedentes en este ru-
bro. Se favoreció la instalación y 
arranque de nuevas plantas in-
dustriales y fábricas textiles. La 
Compañía Industrial de Orizaba, 
s. a. (cidosa), Compañía Indus-
trial Veracruzana s. a. (civsa), San 
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Lorenzo y Cerritos, así como la 
Cervecería Moctezuma, por ci-
tar algunas, propiciaron la con-
centración poblacional debido 
a la migración de trabajadores 
y sus familias para laborar en el 
próspero corredor fabril de Ori-
zaba. Con ello, se logró su con-
solidación en el siglo xx a la par 
del reconocimiento de los dere-
chos laborales como resultado 
de la Revolución mexicana y los 
movimientos de los obreros or-
ganizados.

La educación superior en 
Orizaba tiene su antecedente en 
las escuelas que se conformaron 
en el siglo xix y la primera mitad 
del siglo xx. Uno de estos cen-
tros educativos fue el Colegio 
de Orizaba, fundado en 1824, 
con el propósito inicial de que 
la juventud de la clase acomoda-
da –como los hijos de los cose-
chadores de tabaco– recibieran 
instrucción para que pudieran 
desempeñarse en la administra-
ción de las empresas familiares y 
en la ocupación de los cargos di-
rectivos de la sociedad y del go-
bierno. La educación, elitista y 
en parte operada por la Iglesia, 
se transformó gracias a las dis-
tintas reformas que se dieron 
durante un siglo convulso para la 

reciente nación, logrando la am-
pliación de su cobertura a otros 
sectores poblacionales. 

En el siglo xx, el proyecto 
nacional posrevolucionario pro-
ponía la democratización, el cre-
cimiento y la reorientación de la 
educación hacia una formación 
dirigida a las disciplinas técni-
cas que respondiera al progre-
so y la modernidad de México. 
Ejemplo de ello fue Orizaba y la 
región, donde se transformaron 
los colegios y se crearon escue-
las secundarias, de bachilleres, 
industriales, y de artes y oficios. 

En el mismo año de la fun-
dación de la Universidad Ve-
racruzana, la decana Facultad 
de Enfermería, anteriormen-
te denominada Escuela de En-
fermería de Orizaba, fundada 
formalmente en 1924, es incor-
porada a la institución como 
parte de sus programas educa-
tivos tras 20 años de operación. 
De esta manera, la Lis de Vera-
cruz hace presencia en la ciudad 
de Orizaba e inicia una relación 
que ha configurado su vida con-
temporánea.

En los primeros tres lustros 
de la uv, en Orizaba no se conta-
ba con una opción educativa de 
nivel licenciatura. Los universi-

tarios se formaban en las facul-
tades de Xalapa o Veracruz, o en 
instituciones fuera del estado 
como la Universidad Nacional 
Autónoma de México y el Insti-
tuto Politécnico Nacional.

En 1956, durante el recto-
rado de Aureliano Hernández 
Palacios, se funda la Facultad 
de Ciencias Químicas en Ori-
zaba con el objetivo de formar 
profesionistas de la química que 
demandaba el pujante sector in-
dustrial de la región y el estado, 
que incluía a la fábrica cervecera, 
las textiles, los ingenios azucare-
ros y la industria petroquímica. 
La oferta inicial fueron los pro-
gramas educativos de Ingenie-
ro Químico, Químico Industrial 
y Químico Farmacéutico Bió-
logo, y cuatro años después el 
programa de Químico Agríco-
la. Para la década de los sesenta, 
las y los nuevos profesionistas 
comenzaron a emplearse en las 
empresas e instituciones loca-
les, estatales y nacionales –al-
gunas de nueva creación en la 
zona como la planta farmacéu-
tica Productos Químicos Natu-
rales (Proquina) y la Papelera 
Kimberly-Clark– construyendo 
así un prestigio en la educación 
de la química. 

usbi-Ixtaczoquitlán. Fotografía: Eduardo Cañedo Lomán
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Hasta la década de los seten-
ta, quienes egresaban de bachi-
llerato y buscaban cursar otros 
programas de licenciatura en la 
Universidad Veracruzana, como 
Derecho, Medicina, Contabili-
dad, etc., tenían que matricular-
se en las regiones de Xalapa o 
Veracruz. Esto representaba un 
impacto en la economía de sus 
familias y restringía la educación 
para unos cuantos. En el rectora-
do de Roberto Bravo Garzón, la 
uv extiende su oferta de manera 
significativa. De este modo, en la 
región Orizaba-Córdoba se crea-
ron nuevas facultades que se ins-
talaron en distintos municipios. 

El proyecto de regionaliza-
ción universitaria hizo eco en 
sectores de la sociedad local or-
ganizada, como el gremio obrero 
–particularmente el Sindicato de 
Trabajadores de la civsa y el Sin-
dicato de Obreros y Artesanos 
Progresistas Rafael Moreno de 
la Fábrica Textil de San Loren-
zo– quienes, de manera visiona-
ria, facilitaron bienes inmuebles 
para la instalación de facultades. 
Más adelante, fungirían como 
centros educativos para los hi-
jos e hijas de los trabajadores y 
detonarían el crecimiento eco-
nómico de las ciudades. De esta 
manera se crearon, en Ciudad 
Mendoza, la Facultad de Me-
dicina en 1974, la Facultad de 
Odontología en 1977 y la Fa-
cultad de Ingeniería Mecánica 
y Eléctrica en 1978. Además, 
en 1977 se fundó la Facultad de 
Comercio en Nogales. También 
en Córdoba se aperturaron fa-
cultades: en 1978 la Facultad de 
Ciencias Agrícolas y en 1980 la 
Facultad de Arquitectura.

En 1980 inicia operaciones 
la Unidad Docente Multidisci-
plinaria de Enseñanza Abier-
ta, ofertando programas de las 
áreas académicas de Humani-
dades y Económico-Adminis-
trativa acordes a la vocación 

regional y siendo una opción de 
formación profesional para tra-
bajadoras y trabajadores. Duran-
te los años posteriores, algunas 
facultades cambiaron su nom-
bre, cerraron y abrieron progra-
mas educativos, los planes de 
estudio se actualizaron para te-
ner congruencia con las necesi-
dades formativas del momento 
y las políticas educativas preva-
lentes. Decenas de generaciones 
han sido parte de la comunidad 
universitaria; en las aulas y la-
boratorios experimentaron el 
encuentro con el conocimiento 
y los saberes que ponen en prác-
tica para servir a la sociedad con 
el propósito de resolver las pro-
blemáticas que se presentan en 
sus campos profesionales. 

Los Centros de Idiomas de 
Orizaba y de Córdoba han ofre-
cido educación no formal a la 
comunidad universitaria y pú-
blico externo, dotando de com-
petencias lingüísticas para el 
empleo, la interacción cultural 
y la internacionalización. 

Entrando al nuevo siglo, 
surgieron cuatro grandes pro-
yectos universitarios como parte 
del fortalecimiento institucional 
de cara a los desafíos actuales: i) 
el Campus Ixtaczoquitlán, con la 
Unidad de Servicios Biblioteca-
rios y de Información (usbi); ii) 
la uv Intercultural Sede Regio-
nal Grandes Montañas en Tequi-
la; iii) la usbi de Córdoba, actual 
Centro Universitario para las 
Artes, la Ciencia y la Cultura; y 
iv) la Casa de la Universidad en 
Atlahuilco. A su temprana edad, 
estos espacios universitarios ya 
cuentan con una vasta historia.

El campus Ixtaczoquitlán, a 
15 años de existencia, concen-
tra a una proporción significati-
va de la comunidad universitaria 
regional. Alrededor de tres mil 
personas conviven en este es-
pacio con un imponente y bello 
entorno natural. Dicho campus 

alberga a la Coordinación Re-
gional del Sistema de Enseñan-
za Abierta, a la usbi, al Centro de 
Autoacceso, a la Facultad de Ne-
gocios y Tecnologías –antes Fa-
cultad de Comercio y Facultad 
de Contaduría y Administra-
ción– y a la Facultad de Ingenie-
ría –antes Facultad de Ingeniería 
Mecánica y Eléctrica– las cuales 
se trasladaron de Nogales y Ciu-
dad Mendoza a sus nuevas ins-
talaciones construidas en este 
lugar. 

La usbi Ixtaczoquitlán es el 
punto de encuentro de la comu-
nidad de la región universitaria. 
Cuenta con un acervo biblio-
gráfico para todos los progra-
mas educativos, y sus espacios y 
salas son con frecuencia recinto 
de eventos académicos, congre-
sos, conferencias, ceremonias, 
reuniones de trabajo, galería y 
escenario para las distintas ex-
presiones artísticas y culturales.

La uv Intercultural Sede Re-
gional Grandes Montañas ha sido 
un espacio de formación profe-
sional para las comunidades que 
habitan los municipios de la Sie-
rra Nahua de las Altas Monta-
ñas, pueblos originarios que 
conservan su riqueza y diversi-
dad cultural, y que contrasta con 
las condiciones de vulnerabili-
dad existentes. Fundada en 2005 
en el municipio de Tequila, esta 
sede oferta los programas edu-
cativos de Gestión Intercultural 
y de Agroecología y Soberanía 
Alimentaria. Son propuestas 
de educación intercultural que 
promueven procesos de parti-
cipación comunitaria y de or-
ganización autogestiva para el 
desarrollo humano a partir de 
las prácticas y los saberes tradi-
cionales e identitarios, la pro-
moción y el rescate cultural, 
la revitalización de las lenguas 
originarias, el aprovechamiento 
sustentable y el cuidado del me-
dio ambiente.
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Por su parte, la Casa de la Uni-

versidad instalada en Atlahuilco  
en 2008 por la alianza entre Ayun-
tamiento, comunidad, gobierno 
estatal y Universidad Veracruza-
na, ha sido modelo de vincula-
ción y de responsabilidad social 
universitaria. Mediante esta ini-
ciativa, se brindan servicios a la 
población aledaña, tales como: 
promoción de la salud, preven-
ción de enfermedades, atención 
primaria médica, odontológica, 
nutricional, servicios educati-
vos, asesorías, capacitación para 
el trabajo y difusión cultural. Re-
presenta un espacio formativo 
para la comunidad universitaria, 
en especial para estudiantes en 
servicio social y para el desarro-
llo de proyectos de investigación 
que contribuyan al conocimien-
to, la atención de las problemáti-
cas sociales y la revaloración del 
patrimonio cultural.

Actualmente la región Ori-
zaba-Córdoba está conformada 
por ocho facultades, dos centros 
de idiomas, el Sistema de Ense-
ñanza Abierta, una sede de la uv 
Intercultural y el Centro Univer-
sitario para las Artes, la Ciencia 
y la Cultura, donde se imparten 
31 programas educativos de li-
cenciatura y ocho de posgrado, 
la mayoría con reconocimiento 
de calidad por organismos exter-
nos, los cuales responden a las 
necesidades y vocaciones prin-
cipalmente regionales. La matrí-
cula en educación formal es de 
9 600 estudiantes, más 3 255 en 
educación no formal. En total, 
concentran una matrícula de 12 
855 estudiantes.

Además del estudiantado, el 
personal académico, administra-
tivo, técnico y manual forma par-
te de la comunidad universitaria. 
El profesorado posee perfiles 
académicos acordes a los progra-
mas educativos que se imparten, 
con estudios de posgrado y ex-
periencia docente y profesional, 

lo que les permite realizar tam-
bién proyectos de investigación. 
Agrupan 27 cuerpos académicos 
que promueven la investigación 
científica abordando distintas 
temáticas de interés regional 
entre las que se encuentran: la 
conservación y remediación del 
medio ambiente ante la conta-
minación, la explotación de re-
cursos naturales y la pérdida de 
la diversidad biológica, la salud 
pública, problemáticas sociales 
–como la inseguridad, la violen-
cia y la pobreza–, los derechos 
humanos, la conservación de los 
bienes culturales de las comuni-
dades, la economía y la innova-
ción tecnológica.

La presencia de la Universi-
dad Veracruzana en Orizaba ha 
sido muy significativa, no solo 

por los servicios educativos que 
brinda, la generación de cono-
cimiento y el impacto que su-
pone el ejercicio profesional de 
sus egresadas y egresados en el 
desarrollo social y económico, 
sino también por la vinculación 
universitaria y la difusión de la 
cultura.

Las entidades académicas 
promueven convenios de co-
laboración con los distintos 
sectores de la sociedad con la 
finalidad de favorecer aprendi-
zajes en escenarios reales a tra-
vés de la realización de prácticas 
profesionales y servicio social. 
La vinculación universitaria ha 
contribuido a mejorar el entor-
no y a atender problemáticas 
regionales; por mencionar una 
parte están: las brigadas uni-

usbi-Ixtaczoquitlán. Fotografía: Eduardo Cañedo Lomán



3
2

 | 
a

b
r

il
-j

u
n

io
, 

2
0

2
5

versitarias de Tequila y la Casa 
uv en Atlahuilco, la participa-
ción interdisciplinaria de uni-
versitarias y universitarios en el 
Grupo Regional de Apoyo a la 
Medicina Indígena Tradicional 
(gramit) para la preservación 
y difusión de los saberes herbo-
larios, el diseño arquitectónico 
de la clínica de la mujer del dif 
de Orizaba, campañas de salud y 
tratamientos dentales, asesorías 
fiscales y jurídicas en los bufetes 
del Sistema de Enseñanza Abier-
ta en Orizaba. Asimismo, la co-
munidad universitaria ha estado 
unida para asistir a población 
en condiciones de vulnerabili-
dad y ante contingencias sanita-
rias y ambientales –como en los 
recientes incendios forestales– 
con brigadas y acopio de víveres, 
también para personas migran-
tes, y cada año con el programa 
Apadrina una carta, obsequian-
do juguetes, artículos escolares, 
calzado y prendas de abrigo a in-
fancias de comunidades de las 
sierras Nahua y del Volcán.

La Máxima Casa de Estu-
dios cuenta con un gran patri-
monio artístico y cultural y lo 
comparte con la comunidad; tal 
es el caso de la obra pictórica de 
los siglos xix y xx que se exhibe 
en el Museo de Arte del Estado 
de Veracruz en Orizaba, cuya co-
lección incluye obras del artista 
orizabeño José Justo Montiel, así 
como del maestro Diego Rive-
ra y de muchos otros artistas de 
la plástica nacional. Asimismo, 
los grupos artísticos de la uv 
han deleitado a las audiencias 
de la ciudad con presentaciones 
y conciertos didácticos de la Or-
questa Sinfónica de Xalapa, el 
Ballet Folklórico uv, el Maria-
chi Universitario, las agrupacio-
nes Tlen Huicani, Orbis Tertius 
y Nematatlín, las orquestas uni-
versitarias de Salsa uv, de Mú-

sica Popular y Moscovita, entre 
otros, y muchas actividades más 
se han ofrecido en las distintas 
expresiones artísticas. 

Por todo lo anterior, y por el 
prestigio construido en sus ocho 
décadas de vida, la Universidad 
Veracruzana sigue siendo anhelo 
y primera opción de educación 
superior para las juventudes de 
la región. Cada año, el núme-
ro de aspirantes ronda los seis 
mil porque la formación reci-
bida permite que egresadas y 
egresados encuentren espacios 
laborales para el ejercicio de 
su profesión en diversos secto-
res: educativo, agrícola, agroin-
dustrial, centros e institutos de 
investigación, instituciones y 

centros de salud públicos o pri-
vados, empresas de servicios e 
industrias, así como en el ser-
vicio público y gubernamental. 
La Universidad Veracruzana res-
ponde a la encomienda social de 
brindar educación superior de 
calidad y contribuir al desarrollo 
humano, libre, pacífico, con pro-
greso social y económico, gene-
rando bienestar para las familias 
de quienes se formaron en nues-
tra Máxima Casa de Estudios en 
Veracruz y para la población en 
su conjunto que tiene su hogar 
en la noble Orizaba y su región 
de las Altas Montañas. LPyH
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